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PROCESO SELECTIVO PS-26-OPE-01 
COORDINADOR/A PRL 

PUNTUACIONES DEFINITIVAS 
        

MÉRITOS ACADÉMICOS (MÁX. 5 PUNTOS)  

 

Código 
identificación 

Formación Académica 
directamente 

relacionada con el 
puesto de trabajo 

(máx. 4 ptos) 

Formación en 
materias 

transversales 
(máx. 1 pto) 

Puntuación 
Definitiva 

 
Observaciones 

PS-26-OPE-01-01 4 1 5  

PS-26-OPE-01-03 4 1 5  

 

MÉRITOS PROFESIONALES (MÁX. 40 PUNTOS)  

 

Código 
identificación 

Mérito profesional 
como personal 

técnico de PRL, en la 
sociedad pública 

Grupo Energético de 
Puerto Real, S.A. 

(máx. 40 ptos) 

Mérito profesional 
como personal 

técnico de PRL, en 
otras entidades 
(máx. 20 ptos) 

Puntuación 
Definitiva  

Observaciones 

PS-26-OPE-01-01 40 0 40  

PS-26-OPE-01-03 0 20 20  

 

 

PUNTUACIÓN TOTAL MÉRITOS DEFINITIVA (MÁX. 45 PUNTOS) 
 

 
 

  
En Puerto Real, a 13 de octubre de 2026 

  

 

Código 
identificación 

Puntuación definitiva 
Méritos Académicos  

 
Puntuación definitiva 
Méritos Profesionales 

 

Puntuación 
definitiva 

Total 

PS-26-OPE-01-01 5 40 45 

PS-26-OPE-01-03 5 20 25 


