Anexo 1 - Solicitud de admisién v formulario autobaremacion

P C/ Carretas 5
> 11510 Puerto Real - Cadiz -
\ T. 956 980 980

www.grupoenergetico.es

ANEXO Il

SOLICITUD DE ADMISION Y FORMULARIO DE AUTOBAREMACION PARA LA CONVOCATORIA DEL PROCESO DE
SELECCION PS2026-09 BOLSA DE EMPLEO -PARA CONTRATACION POR NECESIDADES TEMPORALES DE PERSONAL
EDUCADOR/A INFANTIL Y AUXILAR DE APOYO, EN GRUPO ENERGETICO DE PUERTO REAL, S.A.

1.- DATOS PERSONALES

* campos obligatorios

Cddigo identificacion (no rellenar):

* APELLIDOS Y NOMBRE

*DNI/NIE/PASAPORTE

* DOMICILIO (Calle/Plaza/Avda.)

BLOQUE

ESCALERA | PISO PUERTA

* LOCALIDAD *PROVINCIA

* FECHA NACIMIENTO

*CODIGO POSTAL

*TELEFONOS DE CONTACTO (FIJO Y/O MOVIL) | *DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO

Marcar con una X el grupo en el que
solicita la admision (s6lo uno de los dos)

Grupo GENERAL (G)

[

Grupo RESERVADO
DISCAPACIDAD (D)

[

2.- AUTOBAREMACION DE MERITOS

e A.1TITULACION ACADEMICA (deberd acreditarse con una fotocopia del titulo correspondiente). Maximo 1 punto.
Se otorgara un punto si ademads de la titulacidn de ciclo formativo de grado superior, se esta en posesion del Grado
Universitario en Educacion Infantil. No se puntuara en el caso de que la titulacion universitaria se haya presentado
como requisito minimo para participar en el proceso.

INDICAR TITULACION ACADEMICA

DENOMINACION DOCUMENTO PUNTUACION

PUNTUACION TOTAL APARTADO A.1 (MAX. 1 PUNTO)

correspondiente). Maximo 2,5 puntos.

e A.2 CURSOS DE FORMACION RELACIONADOS CON EL PUESTO (deberd acreditarse con una fotocopia del titulo

Por cursos de formacion directa o exclusivamente relacionados con las funciones del puesto de trabajo, se otorgara
la puntuacidn alli indicada en funcién de su duracién:

INDICAR DENOMINACION CURSO
FORMACION

DENOMINACION
DOCUMENTO

N2 HORAS

PUNTUACION

PUNTUACION TOTAL APARTADO A.2 (MAXIMO 2,5 PUNTOS)
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A.3 FORMACION EN MATERIAS TRANSVERSALES (debera acreditar dicha formacién con el diploma del curso
correspondiente, en el que conste la duracién y el temario del mismo). Por cada hora de formacién en materias
transversales (prevencion de riesgos laborales que se aplique al puesto de trabajo, igualdad y no discriminacion
(LO 3/2007, planes de igualdad), diversidad y proteccién de datos personales (LOPDGDD y RGPD)) se otorgaran

0,005 puntos, hasta un maximo de 0,50 puntos

DENOMINACION DEL CURSO

DENOMINACION N2 HORAS

DOCUMENTO

PUNTUACION

PUNTUACION TOTAL APARTADO A.3 (MAX. 0,5 PUNTOS)

apartados Al, A2 y A3).

PUNTUACION TOTAL FORMACION (apartado A) (MAXIMO 4 PUNTOS) (sumar totales

B. EXPERIENCIA PROFESIONAL (debera acreditarse con un informe de vida laboral y contrato, certificado de empresa

u otro documento que acredite el puesto de trabajo). Maximo 6 puntos.

La experiencia en puestos relacionados con el sector de la educacidn, de acuerdo con la siguiente escala de valoracién:

puntos por dia, con un maximo de 6 puntos.

B.1.1. En el puesto de educador/a infantil en las escuelas infantiles Triquitraque o Cigarrén, se otorgaran 0,0075

NOMBRE EMPRESA/ENTIDAD

DENOMINACION r;lcc"l'g
DOCUMENTO CONTRATO

DIiAS
CONTRATO

PUNTUACION

TOTAL APARTADO B.1.1. (MAXIMO 6 PUNTOS)
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un maximo de 6 puntos.

B.1.2. En el puesto de educador/a infantil en otras escuelas infantiles, se otorgaran 0,0025 puntos por dia, con

FECHA P
DENOMINACION DIAS DE <
NOMBRE EMPRESA/ENTIDAD INICIO PUNTUACION
DOCUMENTO CONTRATO CONTRATO

TOTAL APARTADO B.1.2. (MAXIMO 6 PUNTOS)

puntos por dia, con un maximo de 4 puntos.

B.2.1. En el puesto de auxiliar de apoyo en las escuelas infantiles Triquitraque o Cigarron, se otorgaran 0,0060

FECHA P
DENOMINACION DIAS DE <
NOMBRE EMPRESA/ENTIDAD INICIO PUNTUACION
DOCUMENTO conTRATO | CONTRATO

TOTAL APARTADO B.2.1 (MAXIMO 4 PUNTOS)

maximo de 4 puntos.

B.2.2. En el puesto de auxiliar de apoyo en otras escuelas infantiles, se otorgaran 0,0020 puntos por dia, con un

FECHA ¢
DENOMINACION DIAS DE 4
NOMBRE EMPRESA/ENTIDAD INICIO PUNTUACION
DOCUMENTO CONTRATO CONTRATO
L[S IS |
L)L
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TOTAL APARTADO B.2.2 (MAXIMO 4 PUNTOS)

B.3. En otros puestos con funciones similares dentro del sector de la educacion, 0,0010 puntos por dia, con un
maximo de 2 puntos. Se valoraran las funciones similares desempefiadas en el sector educativo, siempre que se
hayan impartido a alumnado en edad escolar comprendido entre las etapas de educacién infantil y educacion

primaria.
FECHA .
DENOMINACION DIAS DE i
NOMBRE EMPRESA/ENTIDAD INICIO PUNTUACION
DOCUMENTO CONTRATO CONTRATO

TOTAL APARTADO B.3 (MAXIMO 2 PUNTOS)

PUNTUACION TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL (apartado B) (MAXIMO 6 PUNTOS) (sumar
totales apartados B.1.1., B.1.2, B.2.1, B.2.2. y B.3.)

PUNTUACION TOTAL (MAXIMO 10 PUNTOS)

(Sumar todas las puntuaciones de los apartados anteriores A.1, A.2, A3,y B

El/la abajo firmante SOLICITA ser admitido/a en las pruebas selectivas a que se refiere la presente
solicitud.

DECLARA bajo su responsabilidad que:
e no ha sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna
Administracion Publica, ni se halla inhabilitado/a para el ejercicio de las funciones publicas,
e que son ciertos los datos consignados en su solicitud,
e yque reune las condiciones exigidas en las bases de la convocatoria,

Y ACEPTA sin reservas el contenido de la misma.
Puerto Real, a de de 20

Firma Persona Solicitante

Informacién sobre Proteccién de Datos conforme al Reglamento (EU) 2016/679 (RGPD) y la Ley Organica (ES) 3/2018 (LOPDGDD)

Responsable: GRUPO ENERGETICO DE PUERTO REAL, S.A.

Finalidad: Participacion en el presente proceso de seleccion.

Legitimacion: Consentimiento explicito otorgado en virtud de la candidatura.

Derechos: Podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresidn, oposicion, asi como otros derechos desarrollados en el RGPD al
responsable del tratamiento.

Informacién ampliada: Para consultar informacién adicional de proteccién de datos www.grupoenergetico.es

Para méds informacién consultar las bases de la convocatoria.

INFORMACION DE INTERES: GEN le informa de que los resultados del proceso de seleccién se publicaran en la pagina web
www.grupoenergetico.es con un codigo de identificacion para preservar su privacidad.

LU L ¥
L)L

Iy


http://www.grupoenergetico.es/
http://www.grupoenergetico.es/

