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PROCESO SELECTIVO PS-25-OPE-01 

JEFATURA REDES ABASTECIMIENTO Y SANEAMIENTO 
PUNTUACIONES DEFINITIVAS 

        

MÉRITOS ACADÉMICOS (MÁX. 10 PUNTOS)  

Código 
identificación 

Formación Académica Reglada 
(máx. 2 ptos) 

Formación relacionada 
con el puesto de trabajo 

(máx.6 ptos) 

Formación en materias 
transversales (máx. 2 ptos) 

Puntuación Definitiva  Observaciones 

PS-25-OPE-01-02 0,5 3,57 0,28 4,35  

MÉRITOS PROFESIONALES (MÁX. 20 PUNTOS) 

Código 
identificación 

Experiencia 
específica en 

Redes de 
abastecimiento 
y saneamiento 
(máx. 20 ptos) 

Participación en 
proyectos de 

mejora, 
innovación y Sist. 

De gestión 
(máx.3 ptos) 

Participación en 
gestiones de 

contratación pública 
Y supervisión de 

contratos 
(LCSP)(máx. 2 ptos) 

Actividad 
Profesional 

Complementaria 
(máx. 1 pto) 

Habilitaciones y 
permisos 

profesionales 
(máx. 0,5 ptos) 

Puntuación 
Definitiva  

Observaciones 

PS-25-OPE-01-02 17,35 0 0 0 0 17,35  

 
                 

PUNTUACIÓN TOTAL DEFINITIVA 
 

Código identificación Puntuación definitiva Méritos Académicos  Puntuación definitiva Méritos Profesionales Puntuación Definitiva Total 

PS-25-OPE-01-02 4,35 17,35 21,70 

En Puerto Real, a 4 de mayo de 2026 


