
    

 

 

    

  

   

G
ru

p
o
 E

n
e
rg

é
ti
c
o
 d

e
 P

u
e
rt

o
 R

e
a
l,
 S

.A
. 

R
e
g
is

tr
o
 M

e
rc

a
n
ti
l 
d
e
 C

á
d
iz

, 
T
o
m

o
 1

9
2
6
, 
L
ib

ro
 0

, 
F
o
li
o
 7

8
, 
S
e
c
c
ió

n
 8

, 
H

o
ja

 C
A

-3
8
3
2
2
, 

C
IF

: 
A
7
2
1
1
8
7
3
0
 

 

PROCESO SELECCIÓN PS2026-01 BOLSA PERSONAL AUXILIAR SERVICIO 
AYUDA A DOMICILIO (AMPLIACIÓN) 

LISTADO DEFINITIVO BOLSA HOMBRES 
 
 

 

En la siguiente tabla se puede consultar el orden de la bolsa de hombres.  Los códigos que empiezan por 

“242-“ corresponden a las personas que entraron a formar parte de la bolsa en 2024 y los que comienzan 

por “PS2025-02-“, las de la ampliación realizada en 2025.  Los códigos “PS2026-01-“ son las personas 

candidatas del actual proceso de selección para una segunda ampliación.   

En caso de empate en la puntuación se han seguido los criterios indicados en las bases. En última 

instancia, se ha recurrido al orden alfabético comenzando por la letra del sorteo publicada en el BOJA, 

que determina el orden de actuación de las personas aspirantes en las pruebas selectivas de las 

convocatorias para Personal funcionario de la Administración General de la Junta de Andalucía 

(Resolución de 13 de febrero de 2026, de la Dirección General de Recursos Humanos y Función Pública, 

por la que se hace público el resultado del sorteo que determina el orden de actuación de las personas 

aspirantes en las pruebas selectivas que se convoquen a partir de la publicación en el BOJA de la presente 

resolución y que se celebren durante el año 2026), que ha resultado ser la letra Ñ. 

 

CÓDIGO PUNTUACIÓN TOTAL ORDEN BOLSA 

PS2025-02-018 2,77400 1 

PS2026-01-040 2,61100 2 

PS2025-02-025 2,29825 3 

PS2025-02-016 2,06531 4 

242-42GEN 1,31200 5 

PS2026-01-004 1,09770 6 

242-23GEN 1,03460 7 

242-40GEN 0,71824 8 

PS2026-01-013 0,32550 9 

PS2026-01-029 0,22550 10 

PS2026-01-044 0,05650 11 

PS2026-01-036 0,02550 12 

PS2025-02-009 0,00000 13 

PS2026-01-022 0,00000 14 
 
 

En Puerto Real, a 18 de marzo de 2026 
 

 
                                                  


