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PROCESO DE SELECTIVO PS-24-OPE-02  

TÉCNICO/A DE RECURSOS HUMANOS  
 

CONVOCATORIA PRUEBA TEÓRICO-PRÁCTICA 
 
Se convoca la prueba del Proceso de Selección PS-24-OPE-02 de Técnico/a de Recursos Humanos.  

  

La prueba es eliminatoria y tendrá un peso del 60% sobre la puntuación total del proceso (60 puntos). 

Para superarla será necesario obtener una puntuación de al menos un 50% de la puntuación máxima 

asignada, es decir, 30 puntos.   

 

Consistirá en la resolución de una prueba teórico-práctica, que constará de dos partes: 

- Una parte teórica compuesta por 40 preguntas tipo test y 5 de reserva, que valdrá 30 puntos. 

- Una parte práctica, consistente en la resolución de varios casos prácticos, que valdrá 30 puntos. 

Las partes no son eliminatorias entre sí, sino que se sumará el total de la puntuación de ambas partes. 

 

La duración máxima de la prueba será de tres horas. 

 

DÍA Y HORA:            26/03/2026, a las 9:00 h  

LUGAR:      Centro Cívico Ciudad Abierta, C/ Benamahoma, 3, Puerto Real, Cádiz. 

   

Las personas candidatas deberán estar presentes en el lugar arriba indicado a las 08:50 horas. Deberán 

acreditar su identidad mediante la presentación del DNI en vigor.  

 

Para la realización de la prueba práctica será necesario una calculadora. 

 

En Puerto Real, a 18 de marzo de 2026 

 

 

 


