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PROCESO SELECTIVO PS-23-OPE-01 — RESPONSABLE DE CONTRATACION

FASE BAREMACION DE MERITOS

Se inicia el plazo de presentacion de méritos del Proceso Selectivo PS-23-OPE-01 de Responsable de Contratacion

en la empresa Grupo Energético de Puerto Real, S.A.

PLAZO PRESENTACION: Del 24 al 30 de julio de 2025

INSTRUCCIONES PARA LA PRESENTACION: Serd necesario enviar al correo rrhh@grupoenergetico.es el ANEXO V

cumplimentado y firmado, acompafiado de la documentacidon acreditativa de los méritos académicos vy
profesionales que figuren en el mencionado anexo. La titulacidn y experiencia que haya servido para justificar el

cumplimiento de los requisitos minimos para el puesto no puntua.

Toda la documentacion digitalizada en formato pdf, debera incluirse en una carpeta comprimida que sera
nombrada con el cédigo de identificacion asignado en el proceso (“PS-23-OPE-01-XX", sin espacios ni caracteres
especiales). Esta carpeta a su vez incluird dos subcarpetas, que se nombraran como “M_ACAD” y “M_PROF”, y

contendran la documentacion acreditativa de los méritos académicos y profesionales, respectivamente.

Dentro de estas carpetas se creardn otras para clasificar los documentos segun el tipo de apartado del

anexo V. La nomenclatura de las subcarpetas sera la siguiente:

Nombre subcarpeta Contenido subcarpeta

01_M_ACAD_FAR Documentacion correspondiente a titulaciones de postgrado universitarias (experto,
especialista, master) con contenido relacionado con las funciones del puesto de trabajo.

02_M_ACAD_FD Documentacién correspondiente a la formacion realizada que tenga relacidon con las
funciones del puesto de trabajo.

03_M_ACAD_PRL Documentacion correspondiente a la formaciéon en materia de Prevenciéon de Riesgos
Laborales que sea de aplicacidn al puesto de trabajo.

04_M_ACAD_IG Documentacioén correspondiente a la formacidén en materia de Igualdad de Género.

01_M_PROF_PT_SMP Documentacion correspondiente a la experiencia profesional desarrollando funciones de
perfil técnico juridico en un servicio de contratacidn en una sociedad mercantil publica.

02_M_PROF_PT_RPUB Documentacion correspondiente a la experiencia profesional desarrollando funciones de

perfil técnico juridico en un servicio de contratacidn en el resto del sector publico.

03_M_PROF_PT_OTRO_SMP | Documentacidn correspondiente a la experiencia profesional desarrollando funciones de
perfil técnico juridico, en otros departamentos distintos de contratacion, en una sociedad
mercantil publica.

04_M_PROF_AJ_SMP Documentacién correspondiente a la experiencia profesional en servicio de asesoramiento
juridico en materia de contratacion a una sociedad mercantil publica.
05_M_PROF_AJ_RPUB Documentacién correspondiente a la experiencia profesional en servicio de asesoramiento

juridico en materia de contratacion a una entidad del sector publico.

Los documentos se denominaran como la subcarpeta a la que pertenecen afiadiendo “_XX", siendo XX un
numero correlativo. Esta denominacion es la que se debera hacer constar en el recuadro “Denominacién

documento” del anexo V.
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Se afiade ejemplo explicativo:
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Puerto Real, a 23 de julio de 2025
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