
 

 

PROCESO SELECTIVO PS-22-EST-06 – DIRECCIÓN ÁREA MEDIOAMBIENTAL 
FASE BAREMACIÓN DE MÉRITOS 

 
LISTADO DE PUNTUACIONES PROVISIONALES 

 
  

 

 
 
 
Se podrán presentar alegaciones a las puntuaciones provisionales en el plazo de 5 días naturales a partir de la publicación de este listado. Las alegaciones se 
presentarán por la misma vía en la que se presentaron los méritos, explicando el motivo de la subsanación y enviando la documentación precisa que acredite 
dicho motivo.  

Puerto Real, a 26 de junio de 2025 
 

 

CÓDIGO 

IDENTIFICACIÓN

Titulación 

Superior a la 

mínima 

requerida (Máx. 

5 puntos)

Formación en 

Prevención 

Riesgos 

Laborales (Máx. 

2,5 puntos)

Formación 

Directamente 

relacionada 

con el puesto 

(Máx. 4 

puntos)

Formación en 

Habilidades 

Directivas 

(Máx. 4 

puntos)

Formación en 

Igualdad de 

Género (Máx. 

0,5 puntos)

Experiencia en 

puesto similiar 

en GEN (Máx. 24 

puntos)

Experiencia en 

puesto similar en 

otra entidad del 

sector público 

(Máx. 12 puntos)

Experiencia en 

un puesto 

similar en una 

empresa 

privada (Máx. 6 

puntos)

Experiencia en un puesto de 

dirección en otras áreas de 

una empresa, tanto pública 

como privada, distintas del 

Área Medioambiental (Máx. 

3 puntos)

 PUNTUACIÓN 

TOTAL 

PROVISIONAL

OBSERVACIONES

PS-22-EST-06-01 5 2,5 3,66 1,7325 0,08 24 0 0 0 36,973

Formación relacionada con el puesto: Dos cursos 

presentados no tienen relación con el puesto.                         

Formación Habilidades Directivas: Curso presentado sin 

temario.                                                                                    

Formación Igualdad de Género: Curso presentado sin 

temario.                                                                                          

Experiencia Profesional: No se puntúan el resto de contratos 

presentados por obtener la puntuación máxima en el primer 

apartado. 
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